


- dieser Ge-
danke prégt unser Handeln Tag fur Tag. Jedes
Kind bringt ganz eigene Starken, Fragen und
Traume mit. Unsere Aufgabe sehen wir darin, all
das wahrzunehmen und zu begleiten. Wir neh-
men uns Zeit, individuelle Lernwege zu gestalten
und die Talente unserer Schiilerinnen und Schi-
ler zu fordern. Dabei ist uns wichtig: Niemand
geht bei uns verloren.

Vom ersten Schultag an bis zum Abschluss der
Schulzeit sorgen wir daflr, dass alle einen gu-
ten Platz in unserer Gemeinschaft finden. In den
unteren Jahrgéngen unterstitzen die Klassen-
lehrerinnen und Klassenlehrer beim Ankommen,
schaffen Sicherheit und sorgen fur Orientierung.
Spater, in der Oberstufe, begleiten Beratungs-
lehrerinnen und Beratungslehrer die Jugend-
lichen auf dem Weg zu ihrem Abschluss - mit
personlicher Beratung und klaren Perspektiven.
So bleibt jede Schilerin und jeder Schiiler im
Blick, auch dann, wenn sich Wege &ndern oder
neue Herausforderungen entstehen.

Unsere Beratungsangebote sind fest in unse-
rem Profil verankert. Beratungslehrerinnen und
Beratungslehrer stehen allen Jahrgangsstufen
zur Seite und zeigen gemeinsam mit den Eltern
verschiedenartige Wege auf.

Wir sind Uberzeugt: Schule ist mehr als Unter-
richt. Die HGE ist ein Ort, an dem aktuell rund
1.100 Schilerinnen und Schiiler lernen, leben
und wachsen und an dem Respekt, Verantwor-
tung und Zusammenhalt von Klasse 5 bis zur
Q2 gelebt werden. So entsteht ein Umfeld, in
dem Lernen gelingt, Gemeinschaft tragt, Vielfalt
lebendig wird und Zukunft wéchst.




Alle vereint alles unter Offene,
Schulabschliisse einem Dach: lebendige Schul-
bis zum Abitur

Moderne
Ganztagsschule
mit individueller

Foérderung

Die Holzkamp-Gesamtschule vereint viele Wege
unter einem Dach - und macht daraus Chancen
fur alle. Alle Schulabschlisse, die man in NRW
erreichen kann, sind bei uns vereint. Hier finden
Schuilerinnen und Schiler also den Abschluss,
der zu ihren personlichen Stérken passt.

gemeinschaft

Zahlreiche
Schwerpunkte
und Projekte

Als moderne Ganztagsschule geben wir Zeit,
Raum und Struktur fir Lernen, Projekte und Ge-
meinschaft. Eine individuelle Férderung gehort
selbstverstéandlich dazu - genauso wie Unter-
stltzung in schwierigen Phasen oder zuséatzliche
Angebote flir besonders Leistungsstarke.



Der Wechsel von der Grundschule an die Holz-
kamp-Gesamtschule ist ein wichtiger Schritt. In
den Jahrgangen 5 bis 7 geht es daher vor allem
um ein behutsames Ankommen, um das Gefuhl,
Teil einer neuen Gemeinschaft zu sein.

Wir legen groBen Wert darauf, dass
sich alle Kinder von Beginn an bei uns wohl-
fuhlen und Halt finden. Zur Starkung der Klas-
sengemeinschaft und unserer gemeinsamen
Werte fihren wir deshalb im 5. und 7. Jahrgang
Sozialkompetenztrainings durch. Damit wird die
TEAM-Zeit an unserer Schule gestérkt, welche
hilft, Verantwortung zu tbernehmen, Konflikte fair
zu l6sen und im Alltag flreinander einzustehen.

Schon frih entdecken die Schu-
lerinnen und Schiiler ihre Interessen: Ab Klasse
6 bietet die TALENT-Zeit die Mdoglichkeit der
individuellen Schwerpunktsetzung. Die Lernen-
den werden eingeladen Neues auszuprobieren
- ob im Zirkus-Projekt, im Musik-Kreativ-Bereich,
beim Schul-Sanitatsdienst, in Englisch, Informatik/
Technik oder in den Naturwissenschaften. Bei
der Talent-Show am Schuljahresende kdnnen
alle zeigen, was in ihnen steckt.

Ab Klasse 7 eréffnet der Wahlpflichtunterricht
dann noch einmal weitere Wege, etwa Latein,
Franzosisch, Wirtschaft und Arbeitswelt, Dar-
stellen und Gestalten, Naturwissenschaften
oder Informatik. Diese Vielfalt macht deutlich:
Jede und jeder findet hier ein Feld, in dem die
eigenen Talente wachsen kénnen.

Die Klassen 5-7 bieten Zeit anzukommen, auszu-
probieren, sich zu orientieren - und zu erleben,
dass niemand allein bleibt.

Neue Freundschaften entstehen, die Klassen
wachsen zusammen und gemeinsame Projek-
te lassen Vertrauen entstehen. Klassenrat und
Teamgeist stehen dabei im Mittelpunkt.
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DEINE AUSBILDUNG IN DER WARMEBEHANDLUNG VON METALLEN
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Starte jetet dureh — wit eier hushidug bei eieu sharkeu Arbeitgeber i deiver Regiou!

Bei uns lernst du, wie Hightech-Metallverarbeitung in der Praxis aussieht:
modern, sicher und mit besten Perspektiven fiir deine Zukunft.

Wir suchen Auszubildende (w/m/d) fiir die folgenden Berufe:

Werkstoffprifer

Fachkraft fir Lagerwirtschaft
Industriekaufmann

Was dich erwartet:

VTN Witten GmbH
Risbergstraie 75 | D-58456 Witten-Herbede | www.ihi-vtn.com [

Mehr lufos
fiudest du hier:



Ab der 8. Klasse beginnt fir die Schilerinnen
und Schiiler eine neue Phase. Talente werden
vertieft und Interessen klarer erkennbar. Der
Wabhlpflichtbereich, die Kursdifferenzierungen
und verschiedene Projekte sorgen daflr, dass
die individuellen Starken sichtbar werden und
durch uns gezielt geférdert werden kénnen.

Gleichzeitig riickt die Frage ndher: Wie geht es
nach Klasse 10 weiter? Praktika in Betrieben der
Region, spannende Projekte zur Berufsorien-
tierung und Kooperationen mit Unternehmen
erlauben konkrete Einblicke. So erleben die
Jugendlichen frih, welche Moglichkeiten Aus-
bildung, Studium oder andere Wege fir sie er-
offnen kénnen.

Allein muss das niemand bewaltigen. Unsere
Beratungs- und Klassenteams begleiten auch
hier die Entscheidungen, zeigen Perspektiven
aufund geben die nétige Sicherheit, damit jeder
den eigenen Weg gehen kann - mit Mut, Klarheit
und einem stabilen Fundament fir die Zukunft.




Ausbildung bel
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Das Zuhause des Wohnens

FMKU

Fachkraft fur Mobel-, Kuichen-
und Umzugsservice

B 3 Jahre Ausbildung I Handwerk

B Mobel und Kichen I LKW-Fuhrerschein
aufbauen

LAGERLOGISTIK .

Fachkraft fur Lagerlogistik

M 3 Jahre Ausbildung
l Staplerschein
M Ware entladen
B Ware bereitstellen
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Die Oberstufe schafft Raum fir individuelle
Schwerpunkte. Manche Jugendliche stoBen erst
in dieser Phase zur Holzkamp-Gesamtschule -
sie werden von Beginn an offen empfangen, be-
gleitet und in die Schulgemeinschaft integriert,
zum Beispiel durch die Integrationsfahrt gleich
zu Beginn der Oberstufe. So entsteht Sicherheit
fur einen gelungenen Start.

Die Schilerinnen und Schiler wéhlen zwischen
verschiedenen Profilen, Projektkursen und Leis-
tungskursen, die ihren Starken entsprechen.
Auch Auslandsaufenthalte sind méglich und er-
weitern den Horizont weit Uber die Schule hin-
aus. Unser Ziel ist es, alle optimal auf Studium,
Ausbildung und Beruf vorzubereiten.

Besonders wichtig ist uns dabei ein sicherer
Ubergang. Mit Angeboten wie der Mathe-Werk-
statt unterstltzen wir auf freiwilliger Basis beim
Wiederholen zentraler Inhalte aus der Sekundar-
stufe |, damit niemand den Anschluss verliert.

Gleichzeitig bleibt genug Raum, die vorhande-
nen Starken auszubauen und neue Interessen zu
entwickeln.

Wir legen Wert auf Nahe zu den Schilerinnen
und Schilern. Unsere Beratungsteams begleiten
individuell, und auBerschulische Partnerschaf-
ten er6ffnen zusatzliche Perspektiven. So gelingt
es uns, jeden Schritt auf dem Weg zum Abitur
bewusst zu gestalten.

Wer die Oberstufe an der Holzkamp-Gesamt-
schule durchlauft, geht gestérktins Ziel - und mit
einem Fundament, das tragt.




Jede Schilerin und jeder Schiler bringt eigene
Voraussetzungen mit. Manche brauchen Unter-
stitzung, andere suchen neue Herausforde-
rungen - wir nehmen beides ernst.

Klassenleitungsteams,  Beratungslehrerinnen
und Beratungslehrer, Sozialpddagoginnen und
Sozialpddagogen sowie Lerncoaches stehen
den jungen Menschen zur Seite und begleiten
personlich. So entsteht Sicherheit, dass niemand
Ubersehen wird und alle genau die Unterstit-
zung erhalten, die gebraucht wird.

Forderung bedeutet fir uns auch, starke Leistun-
gen zu wirdigen und weiterzuentwickeln. Das
Talentscouting in der Oberstufe eréffnet viel-
versprechende Chancen, daneben schafft die
Kooperation mit der Schileruni Verbindungen
zur Wissenschaft. Wettbewerbe wie der Schuler-
wettbewerb der Bundeszentrale fur politische
Bildung, die Big Challenge oder der Kanguru-
Wettbewerb in Mathematik férdern zuséatzlich
die Motivation und Leistung der Schulerinnen
und Schler.

Wir sind Uberzeugt: Férderung heiBt nicht nur
aufholen, sondern wachsen - Schritt fir Schritt,
padagogisch begleitet und mit attraktiven
Perspektiven.

ENNEPE-
RUHR-KREIS

Starte in Ausbildung oder
Studium:

« Bachelor of Laws - allgemeine
Verwaltung

Bachelor of Arts - VBWL

Bachelor of Arts -
Verwaltungsinformatik

Verwaltungswirt/-in
Verwaltungsfachangestellte/-r
Fachinformatiker/-in

Geomatiker/-in

Vermessungstechniker/-in
Hygienekontrolleur/-in
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# | Deine Zukunft im
J Ennepe-Ruhr-Krei:

Bewirb dich jetzt online
unter www.interamt.de!
Alle Informationen fin-
dest du auf
www.en-kreis.de.

Du hast noch Fragen?
Gerne beantworten wir
sie dir! Schreib einfach
eine E-Mail an
Ausbildung@en-kreis.de.
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Unsere Schule lebt von Begegnungen, Kreativi-
tat und Miteinander. An der Holzkamp-Gesamt-
schule ist immer etwas los: Willkommensfeiern,
der Ehrungstag, Ausflige und Sportfeste
machen unseren Schulalltag bunt und abwechs-
lungsreich.

Uber 20 Arbeitsgemeinschaften bieten Raum fiir
die verschiedensten Interessen, von Musik tber
Kunst und Technik bis hin zu Sport. Wer Verant-
wortung Gbernehmen méchte, findet dazu Mog-
lichkeiten in der Sporthelferausbildung, bei den
Buddies oder im Schulsanitatsdienst. Auch die
Schilerinnen- und Schulervertretung gestaltet
aktiv mit und bringtimmer wieder kreative [deen
fir ein lebendiges Schulleben ein.

Ein besonderes Highlight ist der jahrlich statt-
findende Niederlandeaustausch im Jahrgang 8.

HIER IST IMMER
WAS LOS:
SCHULLEBEN

& GEMEINSCHAFT

+~GEMEINSAM
GESTALTEN WIR
SCHULE.”

Dieser wird vollstandig finanziell geférdert und
belohnt Schilerinnen und Schiler, die sich
durch besonderes Engagement in ihren Klassen
auszeichnen. Diese Reise schafft nicht nur regel-
maBig neue Freundschaften, sondern ermég-
licht auch Erfahrungen, die noch lange Uber die
Schulzeit hinaus wirken.

Vielfalt und Engagement machen unser Schul-
leben aus - jede und jeder tragt dazu bei.




Auch durch das Buddy-Projekt, unsere Streit-
schlichterinnen und Streitschlichter sowie die
Schilerpatinnen und -paten wirken wir darauf
hin, dass niemand allein bleibt und Konflikte fair
geldst werden.

Zu nennen ist in diesem Zusammenhang auch
der von Schilerinnen und Schilern betriebene
Fairtrade-Kiosk. Er starkt die Eigenverantwor-
tung, das Bewusstsein fur nachhaltigen Konsum
und einen schonenden Umgang mit Ressourcen.
Fahrten nach Berlin und Weimar mit einem Be-
such der Gedenkstatte Buchenwald férdern da-
neben das historische Bewusstsein und zeigen,
wie wichtig demokratische Werte heute wieder
sind.

Am Ende des Schuljahres werden alle, die diese
Verantwortung sichtbar Gbernehmen, beim
Ehrungstag ausgezeichnet.

Verantwortung gehort zum Alltag an der
Holzkamp-Gesamtschule. Als “Schule ohne
Rassismus - Schule mit Courage” setzen wir uns
aktiv fir Respekt, Vielfalt und ein friedliches
Miteinander ein. Nachhaltigkeit, Demokratie
und soziales Engagement sind fur uns nicht nur
irgendwelche Schlagworte, sondern werden Tag
fur Tag gelebt.

Das zeigt sich unter anderem in Projekten wie
JuleA (,Jung lehrt Alt") und ,Begegnungen zwi-
schen jung und alt”, bei denen die Jugendlichen
Zeit mit Seniorinnen und Senioren verbringen.

GENAU Hey! Suchst du einen Job fiir E 1
N T VAR Wl e, wes = i posst

Bei uns gehorst du von Anfang an

dazu, wirst immer unterstiitzt und Ausbildu ng & Studium
lernst, was in der Chemieindustrie
° zahlt. Zeit, dass wir uns kennenlernen. Pra ktl ku m

Unsere Bereiche fiir dich:

// Kaufméannisch & IT

// Gewerblich & Technisch
// Naturwissenschaftlich

Fragen? fz :
Melde dich gerne. ey

Lys Vormann
Referentin

Recruiting & Ausbildung
personal@doerken.de
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GEMEINSAM
IN DEINE ZUKUNFT

Erfolgreiches Lernen braucht mehr als guten Un-
terricht - es braucht vor allem eine Umgebung,
in der sich die jungen Menschen wohlfiihlen. Als
Ganztagsschule geben wir die nétige Zeit und
Struktur, damit unsere Schilerinnen und Schi-
ler konzentriert arbeiten und zwischendurch zur
Ruhe kommen kénnen.

Dazu gehort beispielsweise ein warmer Mit-
tagstisch in unserer Censa ebenso wie sichere
SchlieBfacher und moderne, gut ausgestatte-
te Klassen- und Fachrdume. Neben der Aus-
stattung mit iPads ab Klasse 8 verfugen alle
Klassenrdume Uber digitale Tafeln, die zu einer
modernen  Unterrichtsgestaltung  verhelfen.

~WIR SCHAFFEN
RAHMEN-
BEDINGUNGEN,
DIE TRAGEN.”

Kooperationen mit Vereinen, Betrieben und In-
stitutionen aus der Region machen das Lernen
darliber hinaus konkret. Sie schlagen Bricken
zwischen Schule und ,echter” Lebenswelt — und
zeigen, dass Bildung immer auch Vorbereitung
aufdas Leben auBerhalb des Klassenzimmers ist.

Mit diesen Rahmenbedingungen schaffen wir
Verlasslichkeit.

Die Holzkamp-Gesamtschule Witten ist ein Ort, an dem jedes
Kind gesehen wird und seinen Weg gehen kann. Wir begleiten Schii-
lerinnen und Schiiler mit Herz, Verstand und Verantwortung - vom
ersten Schultag bis zu ihrem Abschluss.

Kontakt

Holzkamp-Gesamtschule Witten
Willy-Brandt-StraBe 2

58453 Witten

Tel.: 02302 -95611-0

Mail: hge@schule-witten.de
www.hge-witten.eu




Aushildung bel

OSTERMANN

Das Zuhause des Wohnens

Kauffrau/Kaufmann
im Einzelhandel (m/w/d)

M 3 Jahre Aushildung Il Kundenberatung
B Warenprasentation I Verkauf

Verkaufer (m/w/d)

M 2 Jahre Ausbildung
B Kundenberatung
H Verkauf

B Warenprasentation
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